零星修缮改造工程造价咨询服务
招标评分说明
一、技术及商务部分（满分80分）

	评分内容
	评分标准

	造价咨询服务方案（满分20分）
	（1）造价咨询服务方案思路清晰、目标明确、依据充分，组织计划及保障措施等方面阐述合理和完整的得16-20分；
（2）造价咨询服务方案思路、目标和依据一般，组织计划及保障措施等方面阐述基本合理和完整，但针对性不强的得11-15分；
（3）造价咨询服务方案思路不清晰或目标不明确或依据不充分，组织计划及保障措施等方面阐述一般，无针对性的得1-10分；
（4）未提供造价咨询服务方案的不得分。

	造价咨询工作重点难点分析（满分15分）
	（1）对本项目重点难度分析准确，采取的措施完全满足项目需求、措施切实可行，得11-15分；
（2）对本项目重点难度分析准确，采取的措施基本合理、措施基本可行，得6-10分；
（3）对本项目重点难度分析基本准确，采取的措施不合理、措施不可行，得0-5分。

	服务承诺及质量控制措施（满分10分）
	（1）服务体系健全，工作程序清晰，安排科学，质量控制措施有力，有具体的违约责任承诺得6-10分；
（2）服务保证体健全，工作程序、安排基本合理，质量控制措施基本合理，无违约责任承诺的得1-5分；
（3）服务保证体系较差，工作程序不清晰，安排不合理，无质量工作措施的不得分。

	服务周期承诺和保证措施（满分5分）
	（1）服务周期能满足项目要求，对遇到问题的响应及解决时限的承诺，有具体的期限违约责任承诺的得4-5分；
（2）服务周期能满足项目要求，对遇到问题的响应及解决时限的承诺，无违约责任承诺的得2-3分；
（3）服务周期基本能满足项目要求，无对遇到问题的响应及解决时限的承诺的得0-1分。

	项目组专业人员配备情况（满分15分）
	项目组专业人员配备需专业针对性强，配置合理齐全，具备以下证书：
[bookmark: _GoBack]（1）具备一级造价工程师注册证书（不限专业，须为本单位注册人员，如注册单位曾有变更的，需提供注册单位变更记录），每具备一项已注册专业可得2分，同一人有多项的，累计加分不得超过6分；具备二级造价工程师注册证书（不限专业，须为本单位注册人员，如注册单位曾有变更的，需提供注册单位变更记录），每具备一人得1分；满分15分。
注：项目组成员必须为本单位人员，均须提供连续6个月在本公司的社保缴费证明，退休人员需提供退休证明、劳动合同或返聘证明。

	造价工具（满分5分）
	具有工程造价工具（如广联达等）、询价工具（如造价通、慧讯网等），造价工具类别多样，能够很好地满足本项目实际需求，针对性较好，每提供1种工具，得1分；最高得5分；
注：工具需要提供证明文件：（1）自主研发的工具需提供软件著作权证明；（2）采购的工具需提供采购发票或采购合同。

	同类业绩（满分10分）
	投标人近三年（2023年-至今）承担过的一项同类项目造价咨询服务业绩，业绩的得1分，分数加满为止。



二、报价部分（满分 20分）
	评分内容
	评分标准

	报价（评标基准价/投标报价）*20
	报价最低的造价公司的价格为基准价，其价格分为满分。其他事务所的报价得分=（基准价/最后报价）×价格权值×100%



